UNIONE EUROPEA

/ 7 1 :
S .
" | g/ ) 2 . //z)ukfem dell! Strusione Fondo sociale europeo

P
iPer la scuola *
' ER LA SCUOLA

W04 - 2020

()

Programma Operativo Complementare

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “SOVERATO 1°”
Scuola dell’infanzia, Primaria e Secondaria di 1° grado
Via Olimpia, 14 - 88068 - Soverato (CZ) - Tel. 0967/21161
Codice Meccanografico: CZIC869004 - C.F. 84000710792

e- mail: czic869004 @istruzione.it — PEC: czic869004 @pec.istruzione.it — sito web : www.icsoveratoprimo.edu.it

Prot. n. 9217 Soverato, 30.09.2022

All’ Albo

Al Sito web dell’Istituto
A tutti

gli interessati

OGGETTO: Awviso interno mirato al reclutamento di n.1 Assistente Amministrativo per la
realizzazione del Progetto Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale (PON e
POC) “Per la scuola — competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 finanziato con
FSE e FDR. FSE- Socialita, apprendimenti, accoglienza.

Avviso pubblico 33956 del 18/05/2022

Obiettivo specifico 10.1.1 - Sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita

Sotto azione 10.1.1A - Interventi per il successo scolastico degli studenti

CODICE PROGETTO: 10.1.1A-FDRPOC-CL-2022-34 INSIEME PER MIGLIORARE
CUP: J34C22000890001

LETTERA AUTORIZZAZIONE: AOOGABMI-53714

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR 8 marzo 1999 n. 275, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche e in particolare gli artt. 8 e 9; VISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001, n.165 come integrato e
modificato dal D. Lgs. 20 giugno 2016, n. 116, dal D. Lgs. 25 maggio 2017, n. 75 e dal D. Lgs. 20 luglio
2017, n. 118 e in particolare gli artt. 35 e 36;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018,
Iistituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed
insegnamenti, al fine di garantire D'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di
specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;

VISTE le linee guida dell’autorita di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016
recanti indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della

soglia comunitaria;
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VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014IT05SM20OP001 “Per la scuola — competenze e
ambienti per I'apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della
Commissione Europea;

VISTO I’avviso del MIUR Prot. AOODGEFID/prot. n. 33956 del 18/05/2022 - FSE- Socialita,
apprendimenti, accoglienza,;

VISTO il Piano dell’Offerta Formativa d’Istituto elaborato, redatto e deliberato dagli OO.CC. di
questa Istituzione Scolastica;

VISTO il decreto di approvazione delle graduatorie delle istituzioni scolastiche ammesse al
finanziamento prot. n. 27 del 21.06.2022, nel quale questa Istituzione Scolastica € inserita nella
posizione n° 40, pertanto autorizzata alla realizzazione del Progetto;

VISTA la delibera n. 59 del 27.06.2022 del Collegio docenti, la delibera n. 62 del 27 giugno del
Consiglio d’Istituto e il Decreto di assunzione a Bilancio prot. n. 7804 del 18.07.2022 delle
somme assegnate per la realizzazione del Progetto per I’ Annualita 2022/2023;

VISTE le Linee Guida dell'Autorita di Gestione e le disposizioni e istruzioni per la realizzazione
degli interventi 2014- 2020;

VISTO il progetto autorizzato 10.1.1 - Sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita,
10.1.1A - Interventi per il successo scolastico degli studenti;

ACCERTATO che per I’attuazione del Progetto occorre selezionare 1 Assistente Amministrativo;
VISTE le Disposizioni e Istruzioni per 1’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europei 2014/2020;

VISTO il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali, ai sensi dell’art. 45, comma 2,
lettera H del D.I. 129/2018, approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta del 18.11.2021 con
delibera n. 20

VISTA la Lettera Autorizzazione: AOOGABMI-53714

VISTA la Determina Dirigenziale prot. 9214 del 30/09/2022;

COMUNICA
Art.1 Avviso di disponibilita

E’ aperta la procedura di selezione per il reclutamento di n° 1 assistente amministrativo da
impiegare nella realizzazione del Progetto di cui sopra

Art. 2 Orario di servizio

Il servizio previsto in relazione al progetto da attuare & di massimo n° 120 ore complessive per il
personale amministrativo da prestare in orario extra servizio a partire dalla data di incarico e fino
alla fine delle azioni di chiusura del progetto, comunque entro il 31.08.2023 e comprendera tutte le
attivita legate alle necessita di cui sopra.
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Art.3 Retribuzione

La retribuzione oraria € quella prevista dalle tabelle del CCNL

Art. 4 Compiti

La\e figura\e prescelta dovra:

a) Supportare le figure di progetto nella preparazione della documentazione necessaria

b) Supportare DS, Responsabile Progetti PON, POR, FSE, FESR e DSGA, nella gestione dei
rapporti con i fornitori e nella rendicontazione amministrativa

c) Provvedere, ove richiesto, alla riproduzione di materiale didattico e fotocopie o scansioni in
genere.

Art. 5 Presentazione disponibilita

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, secondo 1’allegato modello A
entro le ore 12 del giorno 15.10.2022 esclusivamente brevi manu, presso 1’ufficio del DSGA.

Art. 6 Affidamento incarico

Verra stilata una graduatoria tenendo conto dei seguenti titoli ¢ ’incarico sara affidato al 1° in
graduatoria:

POSIZIONE ECONOMICA

PUNTEGGIO PUNTEGGIO
Posizione economica
COME DA AVVISO INTERNO ASSEGNATO
Nessuna posizione economica 0 punti
Prima posizione economica 2 punti
Seconda posizione economica 4 punti
TOTALE

POSSIBILI ESPERIENZE PROFESSIONALI COERENTI CON LE ATTIVITA PREVISTE
PUNTEGGIO
ESPERIENZE PROFESSIONALI PUNTEGGIO
ASSEGNATO
Avere svolto incarico di assistente 4 punti per ogni attivita e per anno

amministrativo in PON FSE e/o POR; scolastico fino a un massimo di 12 punti

TOTALE
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COMPETENZE INFORMATICHE CERTIFICATE

PUNTEGGIO
CERTIFICAZIONI PUNTEGGIO
ASSEGNATO
Certificazione  informatica  (Cisco,
4 punti
ECDL, etc...)
TOTALE

Art. 7 Cause di esclusione

Gli interessati saranno invitati a confermare la propria disponibilita al momento della accettazione
della lettera di incarico, pena esclusione dall’incarico

Art. 8 Pubblicita

Si comunica che, per I'obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, tutti gli elementi di
interesse comunitario, relativi allo sviluppo del progetto: avvisi, bandi, pubblicita, ecc., saranno
tempestivamente visibili sul sito della scuola al seguente indirizzo:
http://www.icsoveratoprimo.edu.it

Allegati:
- Allegato C: Modulo Domanda e Autovalutazione dei titoli

Il Dirigente Scolastico
Dott. Renato Daniele

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensidell’art. 3 comma 2 del D. L.gs 39/93
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