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Prot. n. 3319/C14 Soverato, 21.03.2022

Al personale DOCENTE
Scuola Primaria e Secondaria di 1° grado
dell’Istituto Comprensivo “Soverato 1°”

All’ Albo on line
Sito web

OGGETTO: Awviso di selezione interna per n. 50 DOCENTI (n. 25 di Scuola Primaria e n. 25
di Scuola Secondaria di 1° grado) relativamente al progetto “A scuola di inclusione” Interventi
multidisciplinari di sostegno agli studenti finalizzati a contrastare gli effetti del COVID 19 e
all’integrazione e inclusione scolastica degli allievi con Bisogni Educativi Speciali (BES) a. s. 2021/2022

Codice Progetto: 2022.10.1.1.053
Titolo progetto: “CONOSCI..AMO..CI” percorso c) Formazione del personale
CUP: J31122000000002

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi’;
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo1999, n. 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo
1997, n.59;
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;
VISTO il D.Lgs. 50/2016;
VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento recante le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi
dell’art. 1, comma 143, della Legge 13 luglio 2015, n. 107 ";
VISTO I’Awviso Pubblico n. 46 “A scuola di inclusione” Interventi multidisciplinari di sostegno agli
studenti finalizzati a contrastare gli effetti del COVID 19 e all’integrazione e inclusione scolastica
degli allievi con Bisogni Educativi Speciali (BES) POR Calabria FESR-FSE 2014/2020

VISTA la candidatura presentata nei termini da questa Istituzione scolastica, per 1’attuazione di un
progetto volto alla realizzazione di cui all’Obiettivo POR Calabria FESR-FSE 2014/2020
summenzionato, per un importo pari a € 170.086,00;

VISTA I’approvazione della graduatoria definitiva avvenuta con Decreto Dirigenziale 2115 del
2.03.2022 e successiva comunicazione a mezzo pec del 4.03.2022 della Regione Calabria con cui €
stato notificato all’Istituto Comprensivo “Soverato 1° il provvedimento di ammissione a
finanziamento dell’operazione e conseguente autorizzazione avvio attivita (prot. n. 105950 del
3.03.2022;
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VISTO il Decreto di assunzione in bilancio prot. n. 2653 dell’8.03.2022;

VISTA la necessita di procedere con sollecitudine all’individuazione di n. 50 docenti per la
realizzazione del progetto;

VISTE le disposizioni ed istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai fondi strutturali
europei 2014-2020;

CONSIDERATO che partecipano all’attivita formativa, in via prioritaria, tutti i docenti di sostegno e i
docenti nelle cui classi sono iscritti alunni con BES

VISTI i criteri deliberati dal Consiglio di Istituto

EMANA
il presente avviso di selezione interna finalizzato al reclutamento di n. 50 DOCENTI (n. 25 di
Scuola Primaria e n. 25 di Scuola Secondaria di 1° grado), per la realizzazione del progetto di
cui all’avviso pubblico 46 - FESR — A scuola di inclusione —
Codice progetto: 2022.10.1.1.053 Titolo: CONOSCI...AMO...CI Percorso ¢) Formazione del
personale
Gli incontri di gruppo con gli esperti, vertono sulle seguenti tematiche:
- Psicologo: (Gruppo Primaria 5 ore, Gruppo Secondaria 5 ore)
ore 10 Lo sviluppo psicologico del bambino/ragazzo
ore 10 | disturbi del comportamento e i comportamenti a rischio in eta evolutiva
- Psicopedagogista: (Gruppo Primaria 3 ore, Gruppo Secondaria 3 ore)
ore 6 Progettare e valutare per competenze in ottica inclusiva
ore 6 Strategie didattiche inclusive
ore 6 BES non BES tutti speciali
ore 6 DSA, dalla teoria alla pratica
ore 6 Una didattica attiva e laboratoriale per una reale inclusione
- Neuropsichiatra infantile: (Gruppo Primaria 5 ore, Gruppo Secondaria 5 ore)
ore 10 Sindrome di Down e disabilita intellettive
ore 10 Autismo
ore 10 ADHD
Ogni docente sara impegnato in 40 ore di attivita formative, da svolgersi in orario
extrascolastico

ART.1-CANDIDATURA
Gli interessati dovranno produrre apposita candidatura tramite 1’allegato modulo debitamente firmato
e corredato, pena 1’esclusione, da un dettagliato Curriculum Vitae in formato Europeo con
I’indicazione dei titoli, delle competenze e delle esperienze professionali posseduti e copia di valido
documento di identita. Tenuto conto della procedura d’urgenza, le istanze dovranno essere inviate
all’indirizzo e-mail: czic869004@istruzione.it, entro le ore 12.00 del giorno 31.03.2022.
Alla candidatura dovra essere allegata ogni eventuale certificazione e/o documentazione a supporto.
Inoltre, la stessa dovra contenere 1’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D.L.vo
196/03.
ART. 2 —Valutazione e pubblicazione della graduatoria
La valutazione sara effettuata da apposita commissione nominata dal Dirigente scolastico, tenendo
conto di quanto dichiarato e di quanto contenuto nell’Istanza di Partecipazione (allegato A).
Si procedera a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida.
Premesso che, in via prioritaria, partecipano alle attivita formative tutti i docenti di sostegno e i docenti nelle
cui classi sono iscritti alunni con BES, qualora dovesse pervenire un numero di domande superiore ai
posti disponibili, si adotteranno i seguenti criteri di selezione:

- proporzionalita rispetto all’organico dei plessi dei due ordini di scuola

- Figure sensibili o di sistema della scuola;

- Precedenza al docente piu giovane per eta anagrafica.

La graduatoria provvisoria sara affissa all’albo dell’Istituto per 5 (cinque) giorni, trascorsi i quali
senza ricevere alcun reclamo, si procedera alla pubblicazione della graduatoria definitiva

ART. 4- RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del
procedimento di cui al presente Avviso di selezione ¢ il Dirigente Scolastico dell’I.C. Soverato 1°



ART.5-TUTELA DELLA PRIVACY
Nell’istanza di partecipazione gli interessati dovranno sottoscrivere 1’informativa ai sensi € per gli
effetti del Reg. Europeo 679/2016 ed esprimere il loro consenso al trattamento ed alla comunicazione
dei propri dati personali nei limiti e per le finalita e la durata necessaria per gli adempimenti connessi
al rapporto di lavoro di cui al presente avviso.
I dati dei quali I’Istituto entrera in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati e
raccolti, nel rispetto del Reg. Europeo 679/2016, ai fini del procedimento per il quale vengono
rilasciati e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito dell’attivita
istituzionale dell’istituto.
ART. 6 -PUBBLICIZZAZIONE E DIFFUSIONE
Al presente avviso ¢ data diffusione mediante pubblicazione all’Albo e sul Sito web di questa
Istituzione Scolastica.
DISPOSIZIONI FINALI
Le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e
contrattuale. Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e
comunitaria.
Allegato:

1) Modello di domanda di partecipazione e Autorizzazione al trattamento dati.

Il Dirigente Scolastico
Dott. Renato Daniele



