RAPPORTI DI LAVORO/INDENNITA' IN COOPERAZIONE APPLICATIVA
Supplenze brevi, per maternita fuori nomina ed incarichi di Religione

GENNAIO (19 2018

PROT. N° DATA COGNOME NOME PROFILO/ORE DATA INIZIO DATA FINE
501 15/01/2018 [CONDO' ELISA COLLABORATORE SCOLASTICO/36 15/01/2018 22/01/2018
514 15/01/2018 [DE VITO ELISABETTA DOC. SCUOLA PRIMARIA / 24 15/01/2018 12/02/2018
574 16/01/2018 [VITALE CATERINA DOC. SCUOLA INFANZIA / 25 16/01/2018 18/01/2018
594 17/01/2018 [SCRIVO SALVATORE COLLABORATORE SCOLASTICO/36 17/01/2018 22/01/2018
613 17/01/2018 [VARANO MARIA DOC. SCUOLA INFANZIA / 25 17/01/2018 19/01/2018
623 17/01/2018 [SAMA' LAURA DOC. SCUOLA PRIMARIA / 24 17/01/2018 28/01/2018
693 19/01/2018|VITALE CATERINA DOC. SCUOLA INFANZIA / 25 19/01/2018 02/02/2018

Il trattamento economico, con decorrenza dalla data effettiva di assunzione del servizio e fino al termine del medesimo,
corrisponde al trattamento iniziale previsto per il corrispondente personale con contratto a tempo indeterminato.

Il rapporto di lavoro di cui al/i presente/i contratto/i & regolato dal C.C.N.L. di categoria e dalle norme da esso richiamate
o con esso compatibili anche per le cause che costituiscono le condizioni risolutive del medesimo.

Le informazioni pubblicate nel presente atto, sono conformi a quanto contenuto nel'i contratto/i depositato/i agli atti di questo Istituto.
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