[bookmark: _GoBack]MODELLO A1.1 – Scheda autovalutazione titoli selezione interna/esterna per l’incarico di ESPERTO nei Percorsi di formazione sulla transizione digitale e nei Laboratori di formazione sul campo per l’attuazione dell’Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. 
Titolo progetto: DGT 
CNP: M4C1I2.1-2023-1222 P-33240 
CUP: J34D23002710006
	
Criteri
	
Punteggi di  valutazione
	Valutazione 
(a cura della Commissione)

	
Diploma di laurea in discipline e/o ambiti disciplinari attinenti l’oggetto dell’avviso 
Punteggio
· Da 66 a 98 = 2 punti
· Da 99 a 110 = 8 punti
· 110/110 e lode = 10 punti
	
max 10 punti
	

	Ulteriore diploma di laurea
	1 punto
	

	
Abilitazione all’insegnamento in discipline e/o ambiti disciplinari attinenti l’oggetto dell’avviso
Punteggio
· Da 36 a 41 = 1 punto
· Da 42 a 47 = 2 punti
· Da 48 a 53 = 3 punti
· Da 54 a 59 = 4 punti
60/60 = 5 punti
	
max 5 punti
	

	Ulteriore titolo di abilitazione
	1 punto
	

	Servizio d’insegnamento sulle classi di concorso e/o sugli ambiti disciplinari attinenti alle discipline oggetto dell’avviso a decorrere dal 2017-2018 (escluso l’anno in corso)
Punteggio
1 punto per ogni anno di servizio
	
      max 6 punti
	

	
Progetti affini a quelli previsti dal progetto, realizzati a decorrere dal 2017-2018 (escluso l’anno in corso) nelle scuole e/o in altri contesti formativi
Punteggio
1 punto per ogni anno di attività
	
max 6 punti
	




	
Criteri
	
Punteggi di  valutazione
	Valutazione
(a cura della Commissione)

	
Titoli culturali relativi agli ambiti disciplinari di cui all’oggetto dell’avviso (1 per ciascuna tipologia):
Punteggio:
dottorato di ricerca: 3 punti;
master: 2 punti;
Corso di perfezionamento: 2 punti;
collaborazioni con enti universitari e di ricerca: 1,5 punti;
Corsi di formazione su tematiche relative agli ambiti disciplinari oggetto dell’avviso; 1,5 punti
Certificazioni relative agli ambiti di interesse dell’avviso: 1 punto per certificazione per un massimo di 2 punti
	
max 13 punti
	

	
Incarichi organizzativo-didattici ricoperti dall’a.s. 2017/2018 (escluso il corrente) attinenti gli ambiti  d’interesse dell’avviso:
Punteggio
1 punto per ogni anno fino ad un massimo di 6 punti
	
Max 6 punti
	

	
Altre esperienze professionali: 1 punto per ciascuna esperienza attinente l’oggetto dell’avviso per un massimo di 2 punti
	
Max 12 punti
	



